
         

 

 

BIL zeichnet Unternehmensleiterin des Jahres aus 
 

15. Januar 2015 – In diesem Jahr vergibt die Banque Internationale à Luxembourg (BIL) den 

Preis «Woman Business Manager of the Year» an Carole CASPARI  (Altea Immobilière). 

Durch diese Initiative möchte die BIL talentierte Frauen vorstellen und die luxemburgische 

Wirtschaftswelt auf sie aufmerksam machen. Dieses gesellschaftliche Engagement zeigt den 

Willen der Bank, die Chancengleichheit zu fördern. 

 

Im Rahmen eines Empfangs am Sitz der BIL überreichte der Vorstandsvorsitzende der BIL 

Hugues Delcourt der Preisträgerin im Beisein von Lydia Mutsch, Ministerin für 

Chancengleichheit und Ministerin für Gesundheit, einen Scheck in Höhe von 10.000 Euro 

sowie eine Skulptur der Künstlerin Iva Mrazkova. 

 

Ausschlaggebend für die Entscheidung zugunsten von Carole Caspari waren ihr Talent, das 

sie bei der Entwicklung einer Nischenaktivität bewiesen hat, die einem echten Bedürfnis und 

einer gesellschaftlichen Rolle gerecht wird, ihre Kreativität sowie ihre Charakterfestigkeit, mit 

der sie diese Herausforderung meistern konnte. 

 

Der 2006 von der BIL in Partnerschaft mit PricewaterhouseCoopers und dem Medienpartner 

paperJam durchgeführte Wettbewerb zeichnet Frauen in Führungspositionen aus, die zur 

Entwicklung eines in Luxemburg ansässigen Unternehmens beitragen, und unterstützt damit 

erneut die Bestrebungen, die Rolle der Frau in der luxemburgischen Wirtschaft zu stärken. 

 

Der «Woman Business Manager of the Year Award» wird unterstützt von der 

Handelskammer, der Handwerkskammer, dem Ministerium für Wirtschaft, dem Ministerium 

für Chancengleichheit, dem Luxemburger Verband der Unternehmensleiterinnen (Fédération 

des Femmes Cheffes d´Entreprise du Luxembourg) sowie dem Verband Femmes Leaders 

Luxembourg. 



         
 

Die Preisträgerin 

 

 

Carole CASPARI  leitet das 2007 gegründete Unternehmen Altea Immobilière mit derzeit 15 

Mitarbeitern. Altea hat sich in einer Marktnische entwickelt: der kurzfristigen Vermietung 

möblierter Zimmer. Mit Hilfe seines jungen, flexiblen Teams bietet Altea 300 Zimmer auf All-

inclusive-Basis an, um das Leben von Auswanderern zu erleichtern. 

 

Mit ihrem Angebot an alternativen kurzfristigen Unterkunftsmöglichkeiten für Auswanderer 

und junge Arbeitnehmer stellt Altea eine zugängliche Mietlösung bereit, so dass sie sich in 

aller Ruhe in Luxemburg integrieren können und dem Arbeitsmarkt uneingeschränkt zur 

Verfügung stehen. Mit klarem und ruhigem Kopf kann der Berufseinsteiger so seine Energie 

auf seinen neuen Arbeitsplatz verwenden und sich dort bewähren. 

 

Frau Caspari widmet den Bemerkungen und Ratschlägen ihrer Kunden besondere 

Aufmerksamkeit. Sie möchte ihr Angebot sowohl im Hinblick auf die Zimmervermietung als 

auch auf die angebotenen Möglichkeiten erweitern. 

 

Carole Caspari möchte das Preisgeld von 10.000 Euro dazu verwenden, die Glühbirnen in 

ihren 300 Wohnungen durch Energiesparleuchten ersetzen. Damit trägt sie sowohl zum 

Umweltschutz als auch zur Kostensenkung bei. 

 

 

 

 
 

 


